WEBINAR: PSICOSSOCIAIS E OUTROS FATORES DE RISCOS ERGONOMICOS:
DA REGULAMENTACAO A PREVENCAO E BOAS PRATICAS

FACILITADORES

José Alberto Maia

Graduado em Ciéncia da Computacao e em Direito pela Universidade Federal
de Pernambuco. Trabalhou na iniciativa privada de 1983 a 1994, e é Auditor-
Fiscal do Trabalho desde 1995, onde participa do desenvolvimento do Projeto
eSocial desde seu inicio.

Orion Savio Santos de Oliveira

Advogado. Foi Coordenador-Geral do Seguro Acidente de Trabalho no
Ministério da Previdéncia Social de 2019 a julho de 2024. Atualmente é
Coordenador de Normas e Acordos Internacionais. Possui formag¢ao em
Seguranca e Saude no Trabalho pela Organizac¢do Internacional do Trabalho
(OIT). Vice-Presidente da “Comissao Americana de Prevencdo de Riscos no
Trabalho da Conferéncia Interamericana de Seguridade Social (CISS) no
triénio 2020-2022. Integrou o corpo

Luiz Antonio Medeiros de Araujo

Bacharel em direito e em ciéncias contdbeis. Pds-graduado em direito e
processo do trabalho. Auditor-fiscal do trabalho. Integrante do grupo técnico
do eSocial. Coordenador dos MBA Gestdo Trabalhista e Previdenciaria, Pericia
e Auditoria Trabalhista Previdenciaria e de Gestdo de Seguranca e Saude no
Trabalho, da BSSP. Autor de livros e de artigos na area trabalhista e eSocial.
Conteudista e mantenedor do site www.legistrab.com.br

Odair Fantoni

Jornalista, Especialista Pds-graduado em Direito do Trabalho, Executivo de Recursos
Humanos com atuagdo em empresas de diversos porte e segmento, tais como:
Editora Abril, IPL Informatica e Construtora Rodrigues Lima, entre outras. Como
consultor em Gest3o de Pessoas, Sistemas de RH e eSocial, auxiliou/auxilia centenas
de empresas, tais como: Grupo O Estado de S3o Paulo, Real Hospital Portugués
(Recife-PE), Hospital Santa Catarina, Hospital Albert Einstein, entre outras. Autor do
livro eSocial Facil: Implantacdo Consciente e Coautor do livro eSocial: Origens e
Conceitos — A Visdao de seus Construtores, ambos publicado pela editora LTr.
Atualmente, através da ABF Gente & Gestdo, desenvolve atividades de consultoria
relacionadas ao eSocial, SST, acompanhamento e gestdo dos afastamentos com foco
na reducdo do Fator Acidentdrio de Prevenc¢do (FAP). J& em relacdo ao eSocial
capacitou mais de 6 mil profissionais e 1,2 mil empresas.
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